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 曼尼托巴省省提名评分系统（中文版） 

Expression of Interest（EOI）Point Grid 

评价要素 评价分数 

要素 1: 语言水平 注 1 

第一官方语言（英语） 

CLB 8 或更高 每单项 25 分 

CLB 7 每单项 22 分 

CLB 6 每单项 20 分 

CLB 5 每单项 17 分 

CLB 4 每单项 12 分 

CLB 3 或更低 0分 

第二官方语言（法语） 

CLB 5 或更高（总分） 25 

要素 1 最高总分 125 

要素 2: 年龄 

18 20 

19 30 

20 40 

21 到 45 75 

46 40 

47 30 

48 20 

49 10 

50 或更高 0 

要素 2 最高总分 75 

要素 3: 工作经验 注 2 

低于 1年 0 

1年 40 

2年 50 

3年 60 

4年以上 75 

省监管资格认证职业（Fully recognized by provincial licensing body） 注 3 100 

要素 3 最高总分 175 

要素 4: 教育背景 注 4 

硕士及博士学位 125 

两个 两年制及以上专上程度学历 115 



                              

Copyright all reserved by Wisdom International Consulting Firm Ltd, 2017                 

一个 三年制及以上专上程度学历 110 

一个 两年制专上程度学历 100 

一年制专上程度学历 70 

技工资格证（Trade certificate） 70 

无正式专上程度教育 0 

要素 4最高总分 125 

要素 5： 适应能力 注 5 

纽带关系 

拥有曼尼托巴省的近亲 200 

在曼省有过往工作经验（六个月以上） 100 

在曼省完成的专上程度教育（两年以上） 100 

在曼省完成的专上程度教育（一年） 50 

拥有曼尼托巴省的挚友或远亲 50 

曼省需求 

拥有曼尼托巴唯一雇主提供的长期工作邀请并已经在职 6个月以上 500 

收到曼省战略计划申请资格 注 6 500 

区域发展需求 

移民目的地不在温尼伯 50 

要素 5 最高总分 500 

要素 6： 风险评定 

在外省有近亲并且在曼省无近亲 0 

外省工作经验 -100 

外省学习经验 -100 

外省移民申请历史 0 

要素 6 最高扣分 -200 

总体最高分：1000 

万德备注： 

注 1:  CLB：Canadian Language Benchmark.单项分别为听 说 读 写四项，语言评级为提交的指定语言测试结果获得同等的 CLB 等级，递交省提名的考

试结果可为最多两年前参加的考试。法语水平为同样要求。指定考试为：G 类雅思、G 类思培（限在加拿大境内）、TEF（法语水平考试）。重要提示：国家

职业分级（NOC）C 级和 D 级职位的申请人英语水平必须达到最低 CLB 4 级（所有单项）的同等英语水平。CLB 换算表请参照官网内容。 

注 2:  工作时间达到每周 30 小时以上为满足全职工作经验的基本条件。只有完整一年的工作经验可以被计算为工龄，不可以近似工龄时间（如果只有 11

个月的工作时间只能算作低于一年的工作经验，35 个月的工作经验职能算作两年工作经验）。 

注 3:  这项额外分数只能颁给在曼省要求执照的职业或行业并且申请人须完成所有入职程序。 

注 4:  硕士及博士必须为学位证（Degree），其他教育程度可为证书(Certificate)或毕业证(Diploma)。专上程度（Post-Secondary）指大专及以上教育程度。 

注 5: 适应能力是基于您和曼尼托巴省纽带关系计算的。每位申请人必须满足至少一项该要素，并且只有一个评分最高的要素。区域发展需求要素为加

分，但是适应能力评分因素基于曼省需求的申请人不适用此加分项。 

注 6: 此项目只适合奥地利申请人。 

 

万德国际官方网站提供 MPNP 分数计算器，详情请见官网：www.wisdomicf.com 


